PLANIFICACION OADL

[ LEYENDA:
| Malla de Objetivos Operativos y Departamentos y Areas del OADL ':: PART,CL,LiingﬁGSRECTA
[ J APOYO

OBJETIVOS OPERATIVOS ler. SEMESTRE 2006 f:;;f;;i Di;ejgg’" T’::t'fr'; || Formacién | Administracién 'C'grc":l';?;‘;‘oz Cooperacion ;’q‘g‘;ﬂ:’lzl Sostenibilidad O:)go‘:fﬂ‘?ga‘;‘zs Calidad
Solicitado un proyecto Articulo 6 FSE 1 (1 1] (1] ° ° L] [
GESER: Editada Guia préactica y realizadas Exposiciones itinerantes 1 oo (114 L]
Prepararado dossier solicitud Proyecto LEONARDO "EUVOTWORD" 1 ooo ° o (1]
UPD: Entregada Memoria de actividades 2 fase 1 L4 (14 o oo
HAZA DE LA CONCEPCION: Entregada Memoria actividades TE 1 LA dd (14
CONFIO: Realizado curso en Hervas 1 o [ 1) [ o0
CONFIO: concedidas becas de conciliacién 2006 1 ° (44 (11 ]
Solicitado Proyecto OPEA 1 (11} o0 o0 ° ° ° °
GESER: Difundida Guia préactica y Estudio 1 ° (1 1]
COPRAFOR: Presentado Catalogo Cursos 01-03 2 o oo o oo
ISLA: Planificado Proyecto 2 ° e00 L)
COPRAFOR: Presentada justificacion técnica y econémica 2 hd oo oo o (L1
Disefiado sistema BLOG Noticias 2 (14 oo
SLIDE: Seminario en Francia 2 ° (1] o00
CONFIO: Colaboracién COFEMFE sistema servicio de conciliacion 2 o (11}
ISLA: Seleccionado el personal 3 [ (1] ] (1) (1)
Preparado un Convenio con la Consejeria de Economia y Trabajo 3 (1 1] o (1]
Solicitado del proyecto de AEDL ligado al Convenio 3 ooo oo (14 o (1] o o °
Publicado Informe socioeconémico provincia de Caceres 3 (444 (L]
Formado personal en aplicaciones SIG 3 ooo
Realizada metodologia catalogacion RR turisticos 3 oo ooo
Organizada informacion Bases de datos 3 o o0 (1]
SOSTENIBILIDAD EN LA EMPRESA: Seleccionado personal 3 hd oo (L 1]
ISLA: Realizadas fichas de proceso (DPTO. FOMACION) 3 hd oo (1]
ISLA: Presentado proyecto a Mancomunidades fase 12 3 oo ooo
Realizado un modelo de Informe de Auditoria Interna 3 (44 (11}
Activada la web corporativa del OADL 3 (1] (1) o o oo ° ° ° o0
CONFIO: incluidas acciones orientacién en BBDD 3 ° (44 (11 ]
Firmado Convenio con REDEX 3 oo oo (1]
UPD: Realizadas sesiones de inicio proyectos ETCOTE 3 ooo
COPRAFOR: Comprobado nivel ejecucion GAL 3 oo o (L 1]
Elaborados contenidos para Web institucional OADL 3 (44 o o ° oo o o o o o
Elaborados contenidos para Web UPD 3 (14 (L 1]
CONFIO: Realizados actos para el Dia de la Mujer 3 (1] o (11}
Planificado Proyecto SOSTENIBILIDAD EN LA EMPRESA 3 (1) (1) [ ] [ [ [ [T [ [
Entregado Andlisis de recursos Tajo Internacional 3 oo ooo o
SLIDE; Seminario Portugal 3 o [ 1) o00
Aprobado en CD Planificacion OADL 3 oo [ ] [ [ [ [ [ [ ] [ (1)
Redactado documento marco Bolsa de Empleo 3 (L] o oo o °
SOSTENIBILIDAD EN LA EMPRESA: Disefiados indicadores Observatorio 3 o [ 1) [ 1) (XX ]
COPRAFOR: Evaluado ler semestre y Memoria actividades 2005 4 (44 oo
Organizada informacién Observatorio de la sostenibilidad 4 (14 oo o oo
SOSTENIBILIDAD EN LA EMPRESA: Plataforma web 4 o (14 oo
ISLA: Presentado proyecto a Mancomunidades fase 22 4 oo ooo
Realizada Auditoria interna de objetivos (ler trimestre) 4 oo o ° ° o o o o o (1]
Aprobada Planificacién OADL y puesta en marcha 4 Lt L4 o o o o o o o (1]
Renovada plataforma CONFIO 4 (] (1] ] (1)
Renovada plataforma REDETCO (UPD) 4 oo (L]
SLIDE: Publicados los resultados 4 ° (44 oo
UPD: Solicitado Proyecto ETCOTE 4 eooo o0 [ 1) [ 1) ° ° °
CONFIO: Disefio estructuras de 2° grado conciliacién 4 L] o00
Presentado documento marco usos Palacio del Haza 4 (L1 [ ] (14 (14 (1] o0 [ L]
CONFIO: Difusién Proyecto 4 o [ 1) o000 °
ISLA: Implantado servicio orientacion 12 fase 4 [ (1] ] (1) [
COPRAFOR: Comprobado nivel ejecucion GAL 4 (44 o oo
Programada 12 anualidad Plan Desarrollo Turistico 4 (1) (1] ] [ [ 1)
ISLA: Iniciada formacion profesional y personal 12 fase 4 (L1 [ 1) °
COPRAFOR: Evaluadas actividades ler trimestre 4 4 (14 o (L1
COPRAFOR: Presentado Catalogo Cursos 04-07 4 ° (44 o (L1
CONFIO: Seminario transnacional 4 4 o0 oo
COPRAFOR: Informados GAL (Asamblea General) 4 oo (L1
Presentado Proyecto Seccién 3 EQUAL (REQEX) 4 oo ° Y
Activado servicio web Andlisis territorial 5 ° (44 oo
Renovada la estructura del Almacén de conocimiento 5 oo ° o o (L1 o [ o o o
Realizado sistema extreaccién de informacién Almacén-Web de Proyectos 5 oo (444
ISLA: Implantado servicio orientacion 22 fase 5 [ (1] ] (1) [
Creada infraestructura del sistema de gestion de la calidad 5 [ 1) o00
COPRAFOR: Comprobado nivel ejecucion GAL 5 4 (14 o oo
Entregado Mapa de procesos OADL. Crear itinerarios. 5 o0 ° [ )
CONFIO: Presentado Proyecto Seccion 3 EQUAL 5 [ LY ] [ (1)
Publicado Informe socioeconémico provincia de Caceres 6 (444 (L]
CONFIO: Préacticas en empresas 6 ° (1) (1Y)
UPD: Revisado Catalogo de Servicios UPD 6 o0 [ 1) °
Disefiado Mapa de procesos Departamento de Formacion 6 [ (1) eo00
UPD: Editadas Guias (HSE, Elaboracion de proyectos) 6 ooo [ 1) °
UPD: Realizadas sesiones de inicio Talleres de Insercion 6 bt
Generada una aplicacion informatica Observatorio sostenibilidad 6 L] (1] (L1 [ 1]
ISLA: Iniciada formacion profesional y personal 22 fase 6 (1] ] (1) [
Activado servicio web teleformacion 6 [ (1) e00
COPRAFOR: Comprobado nivel ejecucion GAL 6 oo o oo
Estructurada la cooperacioén territorial 6 ° o (L1 [ 1) ° L] L]
Presentar Observatorio sostenibilidad 6 o0 o0 [ [ oo




