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|. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO

ORDEN de 15 de marzo de 2001, por la que
Se convoca a una seleccion previa de proyectos
de Agrupaciones de Desarrollo, en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, para acceder a las
ayudas correspondientes a la Iniciativa
Comunitaria EQUAL en Esparia.

De conformidad con los articulos 20 y 21 del Reglamento (CE)
1260/1999, del Consejo, de 21 de junio, por el que se establecen
disposiciones generales sobre los Fondos Estructurales, y del articu-
lo 5 del Reglamento (CE) 1784/1999, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 12 de julio, relativo al Fondo Social Europeo, dicho
Fondo deberé contribuir a la puesta en marcha de la Iniciativa
Comunitaria EQUAL, destinada a fomentar y promocionar nuevos
métodos de lucha contra las discriminaciones y desigualdades de
toda clase en relacion con el mercado de trabajo, en un contexto
de cooperacion transnacional.

En la comunicacion de la Comision Europea a los estados miem-
bros de fecha 14 de abril de 2000, publicada en el DOCE el 5 de
mayo del mismo afio, se establecen las orientaciones relativas a la
Iniciativa Comunitaria para la elaboracion de los correspondientes
Programas.

La Iniciativa EQUAL se enmarca dentro de la Estrategia Europea
por el Empleo, recogida en el Titulo sobre el empleo del Tratado
de Amsterdam y puesta en marcha a partir del Consejo Europeo
de Luxemburgo de noviembre de 1997, asi como dentro de la es-
trategia integrada a escala comunitaria de lucha contra la discri-
minacion y la exclusion social.

En aplicacion de estas estrategias, contando con la experiencia ob-
tenida en las anteriores Iniciativas Comunitarias de Recursos Hu-
manos ADAPT y EMPLEQ, y desde una perspectiva de complementa-
riedad respecto a las politicas nacionales en el &mbito del empleo,
Espafia ha presentado Programa de la Iniciativa Comunitaria
EQUAL, cuya aprobacion mediante decision de la Comision Europea
se prevé en un plazo breve.

La Comision Europea aprobd una dotacion econdmica para la Ini-
ciativa Comunitaria EQUAL en Espafia de 515 millones de euros
para el periodo 2001-2006.

La Comision Europea y los Estados Miembros han convenido que
se accedera a estas ayudas mediante la participacion en dos con-

vocatorias de proyectos, la primera de las cuales estd prevista para
finales de febrero o principios de marzo.

La Unidad Administradora del Fondo Social Europeo (UAFSE) del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, como autoridad de ges-
tion, de acuerdo con lo establecido en el Programa de la Iniciativa
Comunitaria EQUAL, es el 6rgano encargado de realizar y resolver
la convocatoria de ayudas de esta nueva Iniciativa Comunitaria.

No obstante, desde la Junta de Extremadura se pondrd en marcha
un proceso de seleccion previa en la Comunidad Auténoma, con el
fin de que los proyectos que reciban la ayuda del Fondo Social
Europeo (FSE) sean plenamente eficaces, en la medida en que re-
sulten complementarios de las politicas generales de desarrollo de
los recursos humanos en Extremadura, y demuestren que van a
concentrar sus actuaciones en aquellas personas o grupos que pa-
decen de forma més acusada los problemas derivados de las situa-
ciones de desigualdad o discriminacion que describen.

Por todo lo anteriormente expuesto, es por lo que

DISPONGO
ARTICULO 1. - Objéto

Esta Orden tiene por objeto promover en el dmbito regional un
proceso de seleccion previa de proyectos que van a participar en
la primera convocatoria nacional del Programa de la Iniciativa Co-
munitaria EQUAL para Espafia, estableciendo las condiciones y las
bases para que estos proyectos puedan ser adoptados por la Junta
de Extremadura.

ARTICULO 2.° - Ambito temporal

1. La convocatoria de este proceso de seleccion previa regional cu-
brird el periodo de la primera convocatoria nacional de las dos
previstas (2001-2004).

2. El plazo de presentacion de solicitudes, para esta seleccion pre-
via, sera de un mes a partir de su publicacion en el DOE.

ARTICULO 3.9 - Contribucion financiera

1. En el marco de la coordinacion entre los Estados miembros y
la Comision Europea se ha establecido que la dotacion financiera
indicativa por proyecto estara comprendida entre 500.000 y 3 mi-
llones de euros de coste total. Con cardcter excepcional, dicha do-
tacion podra alcanzar un maximo de 5 millones.
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2. Los proyectos que se presenten podrén ser cofinanciados en un
75% por el FSE y el 25% restante por cofinanciacion nacional.

3. Los proyectos que finalmente sean aprobados por la UAFSE po-
drén recibir una ayuda de la Junta de Extremadura hasta el
100% de la cofinanciacion nacional. No obstante, se valorara en la
seleccion previa de proyectos, las aportaciones de los socios de la
Agrupacion de Desarrollo.

4. Las condiciones para recibir ayuda de la Junta de Extremadura,
los procedimientos de justificacion de gastos y de pagos, seran es-
tablecidos por convenio con las Agrupaciones de Desarrollo.

ARTICULO 4.9 - Areas teméticas

Las Agrupaciones de Desarrollo (AD) actuaran dentro de un drea
temética elegida por ellas, de entre las seleccionadas por el Estado
espaiiol que figuran en el Programa de Iniciativa Comunitaria, que
son las siguientes:

— Facilitar el acceso y la reincorporacion al mercado de trabajo
de las personas que sufren dificultades para integrarse o reinte-
grarse en un mercado de trabajo que debe estar abierto a to-
dos.

— Combatir el racismo y la xenofobia en relacion con el mercado
de trabajo.

— Abrir el proceso de creacion de empresas a todos, proporcionan-
do los instrumentos necesarios para la creacion de empresas y
para la identificacion y explotacion de nuevas posibilidades para
la creacion de empleo en las zonas urbanas y rurales.

— Apoyar la adaptabilidad de las empresas y los trabajadores a los
cambios econdmicos estructurales y al uso de las nuevas tecno-
logias de la informacion y la comunicacion.

— Conciliar la vida familiar y profesional, asi como reintegrar a los
hombres y a las mujeres que han abandonado el mercado de
trabajo, mediante el desarrollo de formas més flexibles y efecti-
vas de organizacion del trabajo y servicios de apoyo.

— Reducir los desequilibrios entre hombres y mujeres y apoyar la
eliminacion de la segregacion en el trabajo.

A su vez, dentro de cada area tematica, los programas de trabajo
de los proyectos se circunscribirdn a las actuaciones elegibles que
aparecen recogidas en el Programa de Iniciativa Comunitaria.

ARTICULO 5.° - Acciones financiadas por EQUAL

EQUAL cofinanciard, en el marco de la presente convocatoria, los
gastos de los proyectos en el &mbito de las acciones Siguientes:

Accion 1: Establecimiento de las Agrupaciones de Desarrollo y de
los acuerdos de cooperacion transnacional.

Una vez concluida esta accion, los proyectos que cumplan las con-
diciones establecidas en el Programa de Iniciativa Comunitaria y
en el Complemento de Programacion desarrollardn la Accion 2.

Accion 2: Ejecucion de los programas de trabajo de las Agrupacio-
nes de Desarrollo.

Con carécter complementario, y una vez comenzada la Accion 2,
los proyectos podran participar en actividades cofinanciadas con
cargo a la Accion 3, que tendrd por objeto la creacion de redes
teméticas, difusion de buenas précticas y repercusion en la politica
nacional. También deberén participar en dicha Accion 3 las Agrupa-
ciones de Desarrollo que sean requeridas para ello por la autori-
dad de gestion y el comité de seguimiento.

ARTICULO 6.° - Beneficiarios

Los proyectos de EQUAL se ejecutardn a través de acuerdos estable-
cidos a nivel geogréfico o sectorial denominados agrupaciones de de-
sarrollo, compuestos por los agentes interesados en desarrollar méto-
dos innovadores para combatir los factores que conducen a la desi-
gualdad y la discriminacion en relacion con el mercado de trabajo,
tales como: Administraciones Pdblicas, servicios plblicos de empleo,
organizaciones no gubernamentales, empresarios y sindicatos.

ARTICULO 7.° - Actividades subvencionables

1. Las actividades subvencionables responderan mayoritariamente al
ambito de elegibilidad del FSE establecido en el art. 3 del Regla-
mento (CE) 1784/1999.

2. Ademés, de acuerdo con el art. 21.2 del Reglamento (CE)
1260/1999 y con el art. 5.2 del Reglamento (CE) 1784/1999, se
podrdn aprobar determinadas actuaciones que respondan a los
ambitos de elegibilidad de los demés fondos estructurales.

Estas actuaciones tienen como objetivo ofrecer la posibilidad de
llevar a cabo proyectos realmente integrados sin las limitaciones
que los procedimientos diferenciados de los distintos fondos impo-
nen en sus propios reglamentos.

Debido a su carécter complementario, estas actuaciones tendrdn un
limite de financiacion del 15% de la dotacion econémica del Pro-
grama de la Iniciativa Comunitaria para las relativas al FEDER
FEOGA.O e IFOP.

ARTICULO 8.° - Requisitos de los proyectos

1. EQUAL tendra una base geografica o podrd cubrir, en casos de-
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bidamente justificados, sectores econdmicos 0 industrias concretas,
siendo promovidos respectivamente por una agrupacion de desarro-
llo geogréfica o sectorial. Si las circunstancias lo justificaran, podrd
asimismo tener por objeto principal uno 0 méas de los grupos es-
pecificos que sufren discriminacion o desigualdad en relacion con
el mercado de trabajo.

2. Los proyectos deberan cumplir los principios clave de esta Ini-
ciativa Comunitaria, en concreto:

* La cooperacion transnacional, que debe formar parte del progra-
ma de trabajo, identificandose objetivos y prioridades.

* La complementariedad de las actuaciones del proyecto con las
politicas desarrolladas a nivel local, regional, nacional o comuni-
tario, con especial referencia a las politicas aplicadas en Extre-
madura.

* El enfoque integrado en el tratamiento de las probleméticas
de desigualdad o discriminacion en relacion con el mercado de
trabajo del territorio 0 sector, concentrando las actuaciones en
aquellos grupos que se ven mas afectados por dichas situacio-
nes.

* El principio de capacitacion, que garantiza la participacion acti-
va de las entidades implicadas en la toma de decisiones duran-
te todas las etapas del proyecto y asegura su adecuacion para
la intervencion en las probleméticas detectadas y su compromi-
s0 de colaboracion.

* La innovacion, mediante la propuesta de nuevos enfoques y de-
sarrollo de métodos e instrumentos novedosos, o la transferen-
cia de elementos ya existentes en otros &mbitos que incremen-
ten la eficacia en la aplicacion de las politicas, con especial ref-
erencia a las politicas aplicadas en Extremadura.

* La capacidad de transferencia a las politicas generales, conte-
niendo medidas especificas de difusion e intercambio de bue-
nas précticas y de sensibilizacion para el cambio de actitudes
utilizando estructuras, medios y métodos necesarios para que
la informacion llegue hasta los responsables de la concepcion
de las decisiones politicas, con especial referencia a las politi-
cas aplicadas en Extremadura.

* El enfoque de género aplicado de manera transversal en todos
los elementos del proyecto, desde la propia programacion hasta
la ejecucion de todas las actividades.

ARTICULO 9.° - Presentacion de solicitudes y documentacion

1. El proceso de seleccion previa regional es coherente y compatible
con la convocatoria nacional para acceder a las ayudas del FSE.

Para participar en este proceso de seleccion previa, los proyectos
de Agrupaciones de Desarrollo que deseen desarrollar un proyecto
de la Iniciativa Comunitaria EQUAL deberén presentar su solicitud,
mediante dos copias, a la Direccion General de Ingresos, sequn el
modelo que figura como Anexo |.

La solicitud estara suscrita por un conjunto de solicitantes, como
minimo dos tipos de socios diferentes (representantes de Adminis-
traciones Plblicas, agentes sociales, organizaciones sin animo de lu-
cro y/o empresas) con mencion expresa de su intencion de consti-
tuir, caso de aprobarse el proyecto, una Agrupacion de Desarrollo,
especificando claramente las organizaciones representadas, su natu-
raleza juridica, su &mbito territorial y/o sectorial de actuacion y la
identidad, cargo y capacidad juridica de los firmantes.

Uno de los socios vendra designado en la solicitud como repre-
sentante de la Agrupacion de Desarrollo a los efectos de este pro-
ceso de seleccion previa.

Los proyectos concurrirdn al proceso de seleccion previa dentro de
una de las dreas tematicas definidas en el articulo 4.

2. Las solicitudes deben ir acompaiiadas de los documentos que se
detallan a continuacion:

1. Memoria explicativa del proyecto que refleje, como minimo, los
datos siguientes:

o Andlisis de la problematica de discriminacion y/o desigualdad,
en el territorio o sector de actuacion del proyecto, contra la
Que se pretende actuar (estudio o andlisis de la situacion real
del territorio o sector, basado en fuentes fidedignas de informa-
cion que avalen la existencia de desigualdad y/o discriminacion
y que identifiquen a los colectivos més vulnerables), teniendo
en cuenta, como punto de partida el enfoque de género.

* Programa de trabajo para la accion 1:

Programa nacional: explicacion del proceso de formalizacion de
los acuerdos de la AD que incluya las acciones a desarrollar, su
calendario y presupuesto.

Avance del programa transnacional, que incluya las actividaces
necesarias para la consolidacion de la asociacion transnacional,
0 la eventual creacion de una nueva asociacion en el caso de
no aprobacion de los socios inicialmente previstos. Para los
contactos se utilizardn preferentemente las nuevas tecnologias
de comunicacion, dado el presupuesto limitado que se dispone
para esta Accion 1.

* Programa de trabajo para la Accion 2:

Programa nacional, incluyendo:
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—Tipo de acciones a desarrollar, naturaleza de las actividades, y
entidades que las desarrollen.

— Presupuesto detallado por acciones.

— Destinatarios finales de las actuaciones desarrolladas en el pro-
yecto.

— Calendario de ejecucion.

— Sistema de control, seguimiento y evaluacion interna.

Avance del programa transnacional, que incluya:

— Actividad a desarrollar.

— Presupuesto.

— Equipo técnico (con conocimiento de idiomas).
— Calendario.

— Intercambios y productos previstos.

— Metodologia de trabajo.

— Seguimiento y evaluacion.

2. Compromiso de cofinanciacion de la/s entidad/es cofinanciado-
ra/s, teniendo en cuenta la normativa comunitaria sobre gastos
elegibles.

ARTICULO 10.° - Valoracion y seleccion de proyectos

1. La valoracion de los proyectos para la Iniciativa Comunitaria
EQUAL se llevard a cabo por una Comision formada por el Direc-
tor General de Ingresos, el Director General de Empleo y Forma-
cion Ocupacional, la Directora General de la Mujer y la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Bienestar Social, o personal
técnico en quienes deleguen, valorando su contribucion a superar
las situaciones de desigualdad y/o discriminacion descritas.

2. La seleccion de proyectos, realizada por la Direccion General de
Ingresos, se centrar fundamentaimente en el andlisis del programa
de trabajo presentado, destacando la presencia de los requisitos
fundamentales de la Iniciativa Comunitaria EQUAL.

La seleccion de proyectos se realizara durante un periodo de un
mes a partir de la finalizacion del plazo de presentacion de solici-
tudes de ayuda citado en el articulo 2.

ARTICULO 11.° - Obligaciones de los heneficiarios

Las Agrupaciones de Desarrollo seleccionadas contraen el compro-
miso de formalizar una solicitud de ayuda del Fondo Social Euro-
peo, dirigida a la Subdireccion General de la Unidad Administrado-
ra del FSE, en los términos de la primera convocatoria nacional
publicada en el B.O.E.

DISPOSICIONES FINALES

Primera—Se autoriza a la Direccion General de Ingresos para

adoptar las medidas necesarias de desarrollo de lo establecido en
esta Orden.

Sequnda.—La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida 15 de marzo de 2001.

El Consejero de Economia,
Industria y Comercio,
MANUEL AMIGO MATEOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y
TECNOLOGIA

ORDEN de 23 de marzo de 2001, por la
que se modifica la Orden de 27 de
septiembre de 2000, por la que se regulan
determinados aspectos de la prueba de
acceso a estudios universitarios.

El Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre, por el que se regu-
la la prueba de acceso a estudios universitarios, ha establecido las
bases generales que han de regir dicha prueba. Dicho Real Decreto
ha sido modificado y completado mediante el Real Decreto
990/2000, de 2 de junio.

Segtin se dispone en el Real Decreto 990/2000, en su articulo (ni-
co, apartado 3, se sustituye el apartado 7 del articulo 8 del Real
Decreto 164071999, estableciéndose que para la superacion de la
prueba, los estudiantes podrén presentarse por una o dos de las
vias de acceso previstas, debiendo examinarse en este Gltimo caso
(nicamente de las cuatro materias vinculadas a las vias de acceso
elegidas.

La Disposicion Final Primera tanto del Real Decreto 1640/1999
como del Real Decreto 990/2000, atribuye a tales normas el ca-
récter de bésicas, dictadas en virtud de lo establecido en el arti-
culo 149.1.302 de la Constitucion y en uso de la competencia es-
tatal para regular la ordenacion general del sistema educativo, re-
cogida expresamente en la Disposicion Adicional Primera 2.a) de la
Ley Orgénica 8/1995, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacion.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Ensefianzas
Universitarias e Investigacion y de la Direccion General de Ordena-
cion, Renovacion y Centros




